ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL
Nr. 478/27.08.2025
HOTARAREA nr.
din 2025
privind respingerea contestatiei domlm_ la rezultatul procedurii de selectie a

membrilor consiliului de administratie de la SC CET Hidrocarburi SA Arad

Avand 1n vedere inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata prin referatul de aprobare
nr. / )

Tinand seama de raportul Directiei Patrimoniu — Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul
Public — Compartimentul Guvernanta Corporativa, inregistrat cu nr. /

b

Viazand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Luand 1n considerare Contestatia formulatd de domnul _ in data de 25.08.2025 si
transmisa pe adresa de email a expertului independent in recrutarea resurselor umane,

Tinand cont de prevederile art. 29 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legeanr. 111/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile art. 21 si art. 22 alin. (1) din Anexa 1 la
Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice,

Avand in vedere adresa Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice nr. 8608/19.08.2025 inregistratd la Primaria Municipiului Arad cu nr.
75360/20.08.2025,

Tinand seama de Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 364 din 07 iulie 2025
privind aprobarea Componentei integrale a planului de selectie a membrilor consiliului de
administratie de la SC CET Hidrocarburi SA Arad,

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 304 din 10 iunie 2025
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de selectie si
nominalizare a candidatilor pentru posturile de membri in consiliul de administratie de la SC CET
Hidrocarburi SA Arad,

Luand in considerare Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 410 din 29 iulie

2025 privind numirea Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru posturile de membri
in consiliul de administratie de la SC CET Hidrocarburi SA Arad,

Lista lunga a candidatilor pe baza dosarelor de candidaturd complete, depuse in termen a
Comisiei e selectie si nominalizare si Lista scurtd a candidatilor realizatd de Comisia de selectie si
nominalizare rezultatd din eliminarea de pe Lista lunga a candidatilor care nu indeplinesc conditiile
legale de selectie si numire,

Adresa Comisiei de selectie si nominalizare inregistratd cu nr. 76160/22.08.2025 privind

respingerea candidaturii domnului _,



In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. a), lit. d), alin. (3), lit. d), alin. (7) lit. s), art. 139 alin.
(1), alin. (3) si art. 196 alin. (1), lit. a) din Ordonanta de urgentd a. Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1. Se respinge contestatia domnului _ la rezultatul procedurii de selectie
a membrilor consiliului de administratie de la SC CET Hidrocarburi SA Arad, cu motivatia cuprinsa
in raportul de specialitate nr. /27.08.2025, care face parte integranta din prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public
Compartiment Guvernanta Corporativa .
Red./Dact. D.B/D.B. Cod: PMA-54-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. /

In temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 37 din Regulamentul de
Organizare si Functionare al Consiliului Local Municipal Arad, aprobat prin Hotararea nr. 216/2016,
propun aprobarea, de catre Consiliul Local al Municipiului Arad, a proiectului de hotatare privind
respingerea contestatiei domnului _ la rezultatul procedurii de selectie a membrilor
consiliului de administratie de la SC CET Hidrocarburi SA Arad, in sustinerea caruia formulez
prezentul

REFERAT DE APROBARE

Tinind seama de Lista lunga a candidatilor pe baza dosarelor de candidatura complete, depuse
in termen a Comisiei e selectie si nominalizare si Lista scurtd a candidatilor realizata de Comisia de
selectie si nominalizare rezultatd din eliminarea de pe Lista lungd a candidatilor care nu indeplinesc
conditiile legale de selectie si numire,

Avand In vedere prevederile art. 29 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr. 111/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Apreciez ca fiind oportuna adoptarea hotararii privind respingerea contestatiei domnului
* la rezultatul procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie de la

SC CET Hidrocarburi SA Arad.

p.PRIMAR

Cilin BIBART
VICEPRIMAR

Lazar FAUR



Primaria Municipiului Arad

Directia Patrimoniu

Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public
Compartimentul Guvernanta Corporativa

Nr. /

RAPORT DE SPECIALITATE

Obiect: Referatul de aprobare a Primarului Municipiului Arad inregistrat cu nr.
/ , avand ca obiect respingerea contestatiei domnului i la rezultatul

procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie de la SC CET Hidrocarburi SA Arad.

Considerente tehnice si generale:

In data de 25.08.2025 a fost primita pe emailul expertului independent in recrutarea resurselor umane,
contestatia domnului _ care vizeaza rezultatul procedurii de selectie pentru postul de membru in
cadrul Consiliului de Administratie al SC CET Hidrocarburi SA Arad, desfasuratd conform O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

In temeiul art. 29 din O.U.G. nr. 109/2011, autoritatea publica tutelara a analizat contestatia in termenul
legal, avand in vedere documentele depuse si fisele de evaluare intocmite de comisia de selectie asistata de
expertul independent.

1. Sustinerea domnului _: s-a depus la dosar extras din Raportul Revisal eliberat de
ITM Arad si CV, documente care atesta expertiza profesionala si experienta in domeniul stiintelor
ingineresti care depaseste cu mult peste 7 ani cerintele postului vizat.

Analiza noastra:

Candidatul a fost evaluat pe baza documentelor depuse la dosarul de candidatura, iar din
extrasul Revisal existent se constatd o experientd in domeniul stiintelor ingineresti de 6 ani, 4 luni si
4 zile in perioada 03.04.2019 - 07.08.2025, data generarii raportului, conform codului cor si a
denumirii sub care a fost angajat.

Pentru perioada 15.03.1989 —31.03.2019 care apare in extrasul Revisal sub denumirea de Sef
serviciu la SC CET ARAD SA nu exista la dosarul de candidatura un document prin care sa faca
dovada ca functia ocupata a fost In baza studiilor in stiintele ingineresti.

In urma analizarii dosarului de candidatura, atit Comisia de selectie si nominalizare cat si
AMEPIP au constatat cd nu este indeplinitd conditia minima generald de experientd in specialitatea
studiilor de minimum 7 ani.

Concluzie: Nu s-a identificat nicio eroare de evaluare la acest criteriu.

2. in subsidiar:

In urma analizarii documentelor din dosarul de candidaturd in ceea ce priveste indeplinirea
conditiilor minime legale de selectie si numire pentru _, AMEPIP a constatat ca nu sunt
indeplinite nici conditiile de experientd in conducerea societdtilor sau regiilor autonome, nici
conditiile de studii si experientd in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, intrucat nu au fost depuse
documente doveditoare mentiunilor din CV.

Concluzie: Procedura s-a derulat conform planului de selectie aprobat si legislatiei aplicabile.

Decizie finala:
In urma acestei analize:



Propunem respingerea contestatiei ca neintemeiata, deoarece nu s-au constatat erori procedurale
sau de evaluare.

Prezenta comunicare constituie raspunsul oficial al autoritatii publice tutelare, conform art. 29
din O.U.G. nr. 109/2011.

In cazul in care contestatarul nu este multumit de acest raspuns, are dreptul sa se adreseze instantei
de contencios administrativ competente in termen de 15 zile de la primirea prezentei.

In considerarea celor expuse mai sus,

PROPUNEM:

Adoptarea proiectului de hotarare privind respingerea contestatiei domnului ||| | | | | | AN 1=
rezultatul procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie de la SC CET Hidrocarburi SA
Arad.

Director Executiv, Sef Serviciu, Consilier,
Szuchanszki Stefan Balag Mihaela Bataneant Denisa

Vizat,



